
 

 

 

En aplicació de la llei 2/2023, de 20 de febrer reguladora de la protecció de les 

persones que informin sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupció i 

seguint el Protocol per a la prevenció i abordatge de l’assetjament sexual i per raó de 

sexe a l’empresa de la Generalitat de Catalunya, la Junta directiva va acordar disposar 

de forma permanent de: 

1. BUSTIA OBERTA PER A LA RECEPCIÓ DE SUGERIMENTS, PROPOSTES I DENÚNCIES. 

2. VOCALIA DE JUNTA DE SEGUIMENT DE PROPOSTES que arribin i traslladar-les a la 

reunió de Junta per tal de plantejar els passos a seguir. 

3. VOCALIA DE JUNTA PER SI S’ESCAU COORDINAR UNA EVENTUAL COMISSIÓ 

DELEGADA para investigar irregularitats 

La Comissió delegada serà anomenada en cada cas per la Junta amb els següents 

objectius: 

 Demanar els testimonis de les parts implicades i testimonis de referència mitjançant 

entrevistes personals o telefòniques. 

 Analitzar les proves practicades en el decurs de la investigació. 

 Recollir documentació que pugui estar relacionada amb aquests fets i analitzar-los. 

 Determinar la veracitat o no dels fets denunciats. 

 Exposar a la Junta per escrit les conclusions fàctiques i jurídiques resultat d'aquesta 

anàlisi, determinant l'existència o no d'una situació susceptible d'irregularitat 


